Положение о членстве в «Инновационном Центре «Развитие»
1. Правила членства в НП «Инновационный центр «Развитие»
1.1. Учредители являются членами «Инновационного центра «Развитие» (далее «Центр»).

1.2. Членами Центра могут быть физические и юридические лица, как российские, так и зарубежные, признающие его Устав и способные внести вклад в реализацию целей и задач, стоящих перед  Центром.

1.3. Почётными членами Центра могут быть выдающиеся учёные и специалисты в области инноваций и управления. Статус почётных членов Центра, их права и обязанности по отношению к Центру определяется «Положением о почётных членах Центра», который утверждается решением Совета Центра.

1.4.  Приём в члены Центра осуществляется решением Совета Центра, принимаемым в порядке, установленном Уставом, на основании поданного кандидатом заявления на имя Председателя Совета с прилагаемыми к нему заполненными регистрационной формой и анкетой, а для физических лиц дополнительно – резюме. Далее, Председатель Центра представляет заявителя на заседании Совета Центра.
1.5.  Кандидат в члены Центра обязан приложить к заявлению о вступлении, копию платежного документа об оплате вступительного и годового членского взноса. Вступительный и ежегодный взносы составляют:

1) для юридических лиц – 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей – вступительный взнос и 50 000 (пятьдесят тысяч) рублей – ежегодный взнос;
2) для физических лиц, не представляющих коммерческие организации –       10 000 (десять тысяч) рублей - вступительный взнос и 2 000 (две тысячи) рублей – ежегодный;

3) для иностранных юридических лиц - 5 (пять) тысяч евро - вступительный взнос и 5 (пять) тысяч евро – ежегодный.

1.6.  Совет Центра вправе своим решением определять индивидуальные суммы ежегодных и вступительных взносов для членов Центра, отличные от сумм взносов привёденных в п.1.5.

1.7. Права члена Центра не могут быть переданы им третьим лицам.
1.8. Член Центра может прекратить свое членство путем добровольного выхода из Центра путём подачи письменного заявления на имя Председателя совета Центра не позднее, чем за месяц до выхода. Совет  Центра обязан письменно подтвердить факт и дату прекращения членства.

1.9.  Член Центра может быть исключен из состава членов по решению Общего собрания Членов Центра, принятому большинством в ¾ (три четверти) голосов от общего числа присутствующих на Общем собрании Членов Центра по причинам:

1) неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязанностей, предусмотренных Уставом и внутренними положениями Центра;
2) нарушения принятых на себя обязательств перед Центром;
3) систематической неуплаты членских взносов или других обязательных регулярных или единовременных взносов и платежей в течение периода, устанавливаемого по решению Совета Центра;
4) действий или бездействия, препятствующих работе Центра;

5) за инсайдерскую деятельность и передачу информации третьим лицам.
2. Права членов Центра

2.1.  Члены Центра имеют право:

1) участвовать в управлении деятельностью Центра;

2) получать оперативную информацию о деятельности Центра;

3) обращаться в органы управления  Центра по любым вопросам, входящим в его компетенцию;

4) на льготных условиях, определяемых Советом Центра, пользоваться услугами и работами Центра, участвовать в проводимых Центром мероприятиях, а именно:

- участвовать в выставках, семинарах и конференциях;

-  публиковать статьи в печатном органе и на сайте Центра;

- размещать рекламу (со скидкой) в печатном органе и на сайте Центра.

5) быть включенными в ежегодно издаваемый каталог членов Центра; каталог публикуется в печатном органе Центра, кроме того, направляется руководителям региональных администраций, а также федеральным органам власти и структурам федерального значения.

6) получать от Центра консультационную, методическую и юридическую помощь;

7) получать ежегодный отчет о производственно-хозяйственной деятельности Центра;

8) передавать имущество в собственность Центра;

9) по своему усмотрению выходить из Центра.

3. Обязанности членов Центра

3.1. Члены Центра обязаны:

1) соблюдать положения Устава и внутренних документов Центра;

2) принимать участие в деятельности Центра;

3) своевременно уплачивать членские взносы: вступительные, периодические (ежегодные) и целевые взносы, размер которых определяется Советом Центра;

4) предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Центра;

5) не допускать случаев злоупотребления принадлежностью к Центру и недобросовестного поведения.
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